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Pracy i Polityki
Spotecznej

Roczne sprawozdanie merytoryczne z dziatalnosci
organizacji pozytku publicznego
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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2018-06-13

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

POLSKIE TOWARZYSTWO WALKI Z KALECTWEM ODDZIAt W PRZEMYSLU

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo PODKARPACKIE |Powiat M. PRZEMYSL
kontaktowe
Gmina M. PRZEMYSL Ulica BARSKA Nr domu 15 Nr lokalu

Miejscowos$é PRZEMYSL

Kod pocztowy 37-700

Poczta PRZEMYSL

Nr telefonu 166707185

Nr faksu 166705830

E-mail twkprzem@op.

pl Strona www www.twkprzem.pl

3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym

4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku

publicznego

2004-11-26

5. Numer REGON

65010781000000

6. Numer KRS

0000020967

Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Andrzej Berestecki Prezes TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Aneta Bforiska Wiceprezes TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzqdzajgcego) 7dzistawa Godzien Wiceprezes TAK
Monika Szpak Sekretarz TAK
Anna Domagalska Cztonek TAK
Jadwiga Sienkiewicz Skarbnik TAK
Maciej Zagulak Cztonek TAK
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji Imie i nazwisko Funkeja Wpisany do KRS
Piotr Jastrzebski Przewodniczacy TAK
(ot wokinion, e s e ol [Ewa Maewsio
nadzoru) Jan Ktapiski Cztonek TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Celem TWK jest dziatalnos¢ w sferze zadan publicznych na rzecz oséb
niepetnosprawnych i ich rodzin, a w szczegélnosci:

1) pomoc spoteczna osobom niepetnosprawnym i ich rodzinom w trudnej
sytuacji zyciowej oraz wyréwnywania szans tych rodzini 0sdb,

2) dziatalno$¢ charytatywna na rzecz osob niepetnosprawnych i ich rodzin,
3) dziatalnos¢ naukowa, popularyzatorska i organizacyjna w zakresie
profilaktyki, leczenia, rehabilitacji, zaopatrzenia ortopedycznego,
psychologii i pedagogiki oraz zapobiegania patologiom spotecznym,

4) dziatalnos¢ w sSrodowisku oséb niepetnosprawnych na rzecz
podtrzymywania tradycji narodowej, pielegnowania polskosci oraz
rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskiej i kulturowej,

5) dziatalno$¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych wsréd mniejszosci
narodowych,

6) ochrona i promocja zdrowia wsrdd oséb niepetnosprawnych oraz
profilaktyka niepetnosprawnosci i prowadzenie rehabilitacji leczniczej,
spotecznej i zawodowej,

7) promocja zatrudnienia i aktywizacji zawodowej os6b
niepetnosprawnych pozostajgcych bez pracy i zagrozonych zwolnieniem z
pracy,

8) upowszechnianie i ochrona praw kobiet niepetnosprawnych oraz
dziatalnos¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn petnosprawnych i
niepetnosprawnych,

9) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwdj gospodarczy, w tym rozwoj
przedsiebiorczosci oséb niepetnosprawnych,

10) dziatalno$¢ wspomagajgca rozwaoj wspadlnot i spotecznosci lokalnych w
srodowisku osdb niepetnosprawnych,

11) krzewienie nauki, edukacji, o$wiaty i wychowania w srodowisku oséb
niepetnosprawnych,

12) rozwdj krajoznawstwa oraz réznych form wypoczynku
niepetnosprawnych, a zwtaszcza wypoczynku dzieci i mtodziezy,

13) rozwoj kultury i sztuki wsréd oséb niepetnosprawnych,

14) upowszechnianie kultury fizycznej i sportu wsréd oséb
niepetnosprawnych,

15) dziatalnosé na rzecz porzadku i bezpieczenstwa publicznego oraz
przeciwdziatanie alkoholizmowi i patologiom spotecznym jako Zrodtom
niepetnosprawnosci,

16) upowszechnianie i ochrona wolnosci i praw cztowieka oraz swobdd
obywatelskich, a takze dziatan wspomagajgcych rozwdéj demokracji ze
szczegblnym uwzglednieniem osdb niepetnosprawnych,

17) pomoc ofiarom katastrof, klesk zywiotowych, konfliktéw zbrojnych i
wojen w kraju i za granica,

18) upowszechnianie i ochrona praw osdb niepetnosprawnych jako
konsumentoéw,

19) dziatania na rzecz integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow i
wspotpracy miedzy Srodowiskami oséb niepetnosprawnych i
organizacjami dziatajgcymi na ich rzecz,

20) promocja i organizacja wolontariatu dziatajgcego na rzecz oséb
niepetnosprawnych

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

TWK realizuje swoje cele przez:

1) rozwijanie dziatalnosSci popularyzatorskiej za posrednictwem srodkow
masowego przekazu,

2) prowadzenie dziatalnosci wydawniczej, prowadzenie badan
naukowych,

3) wspotprace z centralnymi i terenowymi organami wtadzy panstwowej
oraz samorzgdami i organizacjami spotecznymi, kosciotami i zwigzkami
wyznaniowymi, a takze partnerami zagranicznymi o profilu
rehabilitacyjnym, socjalno — spotecznym i naukowym i popularno
naukowym,

4) wspoétuczestnictwo w miedzynarodowej dziatalnosci na rzecz oséb
niepetnosprawnych,

5) organizacje zjazdow, kongresow, konferencji, sympozjow, konkursow,
wystaw, pokazow i odczytow,
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6) udzielanie pomocy materialnej i organizacyjnej osobom
niepetnosprawnym i ich rodzinom w réznorodnych formach,

7) wystepowanie do odpowiednich wtadz z wnioskami w sprawach oséb
niepetnosprawnych, warunkéw ich zycia i rehabilitacji oraz opiniowanie
projektow aktdw prawnych dotyczgcych osdb niepetnosprawnych,

8) organizowanie dziatalnosci pomocowej, instruktazowej i doradczej,
grup wsparcia w réznych schorzeniach, wspomaganie rozwoju dzieci
niepetnosprawnych i mtodziezy, organizowanie zespotéw problemowych,
klubéw, bankéw pomocy terapeutycznych, grup twércow
niepetnosprawnych,

9) organizowanie m.in.: specjalistycznych turnuséw rehabilitacyjnych,
prowadzenie warsztatow terapii zajeciowej, zaktadow aktywnosci
zawodowej, spétdzielni socjalnych oséb niepetnosprawnych, wypozyczalni
sprzetu rehabilitacyjnego i utatwiajacego zycie osobom
niepetnosprawnym, domow dziennego pobytu, rehabilitacji domowej,
imprez okazjonalnych i integracyjnych,

10) udzielanie pomocy materialnej i organizacyjnej oraz wsparcia
psychologicznego osobom poszkodowanym w wypadkach
komunikacyjnych i w czasie klesk zywiotowych,

11) udzielanie pomocy psychologicznej i terapeutycznej sprawcom
wypadkédw komunikacyjnych spowodowanych pod wptywem alkoholu,
12) rozwdj i prowadzenie ustug doradczych dla osdb niepetnosprawnych,
w tym doradztwa, szkolenia zawodowego i posrednictwa pracy,

13) organizowanie réznych form wypoczynku dzieci i mtodziezy, w tym
m.in.: kolonii, obozéw, spartakiad, wycieczek, zimowisk,

14) organizowanie zawoddéw sportowych, obozéw i zajec rekreacyjnych
oraz wycieczek krajowych i zagranicznych, tworzenie i prowadzenie sekgcji i
klubéw sportowych,

15) prowadzenie zaje¢ edukacyjnych i szkoleniowych z zakresu celéw
TWK,

16) prowadzenie osrodkdw, poradni i innych placéwek diagnostycznych,
rehabilitacji i reedukacji dla dzieci i mtodziezy niepetnosprawnej,
dorostych osdb niepetnosprawnych, oséb zagrozonych wykluczeniem
spotecznym,

17) prowadzenie osrodkéw i placowek zapewniajgcych opieke i pomoc
osobom w podesztym wieku i wykluczonym spotecznie,

18) organizowanie specjalistycznej pomocy osobom zagrozonym
przemocga w rodzinie,

19) organizowanie wczesnej interwencji dla dzieci zagrozonych
niepetnosprawnoscig i dzieci niepetnosprawnych,

20) wspotpraca w realizacji programoéw panstwowych i spotecznych
dotyczacych rehabilitacji i profilaktyki,

21) prowadzenie ksztatcenia specjalnego obejmujacego dzieci i mtodziez
wymagajaca specjalnej organizacji nauki i metod pracy. Ksztatcenie to
moze by¢ prowadzone w formie wczesnego wspomagania rozwoju
dziecka, przedszkola specjalnego, szkoty specjalnej, Specjalnego Osrodka
Szkolno — Wychowawczego, szkoty integracyjnej, szkoty z oddziatami
integracyjnymi,

22) prowadzenie poradni psychologiczno — pedagogiczne;j.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego
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1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

- Prowadzenie kwest dla indywidualnych oséb pokrzywdzonych przez los (obecnie pomagamy 152
rodzinom);

- ProwadziliSmy program zwigzany z pomocg osobom autystycznym pn."Zmieniamy $wiat dzieci z
zaburzeniami ze spektrum autyzmu" dla dzieci w wieku od drugiego do szesnastego roku zycia z
orzeczeniem o niepetnosprawnosci (w programie uczestniczyto tgcznie 107 dzieci));

- Uczestniczymy w ogdlnopolskim porozumieniu na rzecz oséb autystycznych ,Autyzm Polska”;

- Prowadzimy program "Koto Rodzicéw Dzieci z Problemami Rozwojowymi;

- Otworzylismy i prowadzimy Niepubliczne Przedszkole Specjalne ,,Nad Jaworem” w Przemyslu dla
dzieci z autyzmem i niepetnosprawnosciami intelektualnymi;

- Zorganizowalismy wyjazd turystyczno-edukacyjny tacznie dla 62 oséb niepetnosprawnych z kadrg i
opiekunami;

- ProwadziliSmy Warsztat Terapii Zajeciowej w Korytnikach dla 65 oséb niepetnosprawnych:

- ProwadziliSmy Warsztat Terapii Zajeciowej Przemyslu przy ul. Sobétki dla 45 osdb niepetnosprawnych;
- Prowadzilismy sekcje integracyjna karate

- ProwadziliSmy Sklep "Z drugiej reki" w Przemyslu przy ul. Opalinskiego 13, gdzie dzieki wspotpracy ze
szwedzka organizacjg RENINGSBORG pozyskujemy dary i sprzedajemy je, a caty zysk przekazujemy na
wsparcie programdéw pomocowych dla oséb niepetnosprawnych;

- ZorganizowaliSmy impreze integracyjno- kulturalng ,Mikotajki” dla 40 dzieci i mtodziezy
niepetnosprawne;j;

- Prowadzilismy Osrodek Informacji dla Oséb Niepetnosprawnych i Klub Aktywizacji Zawodowej Oséb
Niepetnosprawnych (tgcznie z dziatan skorzystato 178 oséb);

[] najblizsze sgsiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiétek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez [1 gmina [] wojewodztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [ kilka wojewodztw
(Nalezy wskazac jedngq lub wiecej pozycji) D powiat E caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicamikraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcow dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne 789

Osoby prawne 0

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

f* Tak

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatng pozytku publicznego C Nie

3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu

dziatalnosci
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

Sfera dziatalnosci pozytku

publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

- Prowadzenie
Warsztatow Terapii
Zajeciowej w
Korytnikach dla 65 oséb
niepetnosprawnych
oraz w Przemyslu przy
ul. Sobétki 23 dla 45
oséb
niepetnosprawnych;

- Udzielanie pomocy
materialnej i
organizacyjnej osobom
niepetnosprawnym i ich
rodzinom w réznych
formach:, m.in.
prowadzenie kwest dla
indywidualnych oséb
niepetnosprawnych z
ktorych srodki
przekazywane sg tym
osobom na ich leczenie
i rehabilitacje;

- Prowadzenie Osrodka
Informacji dla Osdéb
Niepetnosprawnych
jako kontynuacja
nieistniejgcego juz
programu PFRON;

- Prowadzenie Klubu
Aktywizacji Zawodowej
dla Oséb
Niepetnosprawnych.

94.99.Z
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pomoc spotfeczna, w tym

pomoc rodzinom i osobom

w trudnej sytuacji
zyciowej oraz
wyréwnywanie szans tych
rodzin i oséb

- Prowadzenie zajec
rehabilitacyjnych, dla
dzieci, mtodziezy i
dorostych oséb
niepetnosprawnych, w
tym realizacja zadania
PFRON pn. ,,Zmieniamy
Swiat dzieci z
zaburzeniami ze
spektrum autyzmu”,
ktéry ma na celu rozwéj
emocjonalny,
poznawczy, spoteczny
dzieci w wieku od
drugiego do
szesnastego roku zycia;
- Zorganizowanie
imprezy integracyjnej
»Mikotajki” dla dzieci i
mtodziezy
niepetnosprawnej —
impreza ta przyczynita
sie m.in. do wzrostu
wzajemnego
porozumienia i
poszanowania,
polepszenia relacji
miedzy uczniami i
wychowawcami,
umiejetnosci
znalezienia sig i
zachowania podczas
wspolnej imprezy
integracyjnej,
pokazania wartosci i
uczuc¢ zwigzanych z
obdarowywaniem sie
drobnymi prezentami
(w tym przedmiotami
codziennego uzytku).

94.99.Z

Druk: MPiPS




turystyka i krajoznawstwo

- Organizowanie
réznych form
wypoczynku dzieci i
miodziezy, w tym
wycieczek i réznych
imprez okazjonalnych,
ktdére przyczyniajg sie
do likwidacji lub
ztagodzenia barier
spotecznych w
kontaktach z innymi
ludZmi w okreslonych
sytuacjach zyciowych,
miedzy innymi: wyjazd
turystyczno edukacyjny
dla 62 o0séb
niepetnosprawnych
wraz z kadrg i
opiekunami, ktéry miat
na celu poznawanie
historii Polski,
ciekawych zabytkow,
nowych ludzi i sytuacji.
Wyjazdy wzbogacajg
stownictwo, poprawiajg
dziatania
podopiecznych z
zakresu samoobstugi.
Utrwalajg nawyki
poprawnego
zachowania sie w
miejscach publicznych,
podwyzszajg stopien
samooceny,
dowartosciowuja
uczestnikow

94.99.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

f* Tak
' Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtéwnych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku

publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

dziatalnos¢ na rzecz oséb
niepetnosprawnych

- Prowadzenie sklepu ,,Z
drugiej reki” —
(zatrudnienie w nim
oséb
niepetnosprawnych, dla
ktérych mozliwosé
podjecia pracy stanowi
doskonatg forme
rehabilitacji zawodowej
i spotecznej, wptywa na
podwyzszenie ich
samooceny, mozliwos¢
aktywnej realizacji
wilasnych celéw) we
wspotpracy ze
szwedzka organizacjg
RENINGSBORG od
ktérej pozyskujemy
dary

a nastepnie
sprzedajemy je po
konkurencyjnych
cenach, zysk
przeznaczajac na
wspieranie programow
pomocowych dla oséb
niepetnosprawnych
aktualnie
realizowanych przez
nasze Stowarzyszenie.

94.99.Z
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dziatalnos¢ na rzecz oséb  |Organizowanie 94.99.2

niepetnosprawnych kiermaszy — sprzedaz
wyrobéw
wytworzonych

samodzielnie przez
uczestnikow
Warsztatéw Terapii
Zajeciowej — Srodki
pochodzace ze
sprzedazy wyrobdw
wytworzonych przez
uczestnikow WTZ sg
przeznaczane na
integracje uczestnikéw,
ktora pozwala
niepetnosprawnym
nawigzaé kontakt z
réwiesnikami a to
pobudza ich wiare we
wtashe mozliwosci,
mobilizuje do
wiekszego wysitku.
Osoby
niepetnosprawne
nabierajg przez to
wiekszej pewnosci
siebie,
dowartosciowuja sie,
moga odnalezé swoje
miejsce w Srodowisku,
co w przysztosci moze
zaowocowac lepszymi i
Smielszymi kontaktami
z kazda grupa.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ gospodarcza 5 Nie

Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci

5.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy poda¢
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci
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1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskow i strat)

3,751,164.09 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

3,316,636.49 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

184,357.50 zt

c) Przychody z dziatalnosci gospodarczej

0.00 zt

d) Przychody finansowe

2,933.04 zt

e) Pozostate przychody

247,237.06 zt

2. Informacja o zrédtach przychodéw organizacji

2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych

544,606.42 zt

2.2. Ze irédet publicznych ogotem:

2,597,888.32 zt

a) ze Srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych

302,944.70 zt

b) ze sSrodkéw budzetu panstwa

0.00 zt

c) ze sSrodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

195,507.40 zt

d) ze Srodkéw panstwowych funduszy celowych

2,099,436.22 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem:

155,824.63 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 5,445.00 zt
b) z darowizn od o0sdb fizycznych 87,737.68 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 57,432.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbiorek publicznych, kwest) 5,209.95 zt
e) ze spadkéw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt

2.4.Z innych zrodet

452,844.72 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan Srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od o0séb fizycznych na pierwszy dzien
roku sprawozdawczego

511,216.31 zt

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych wydatkowanej
w okresie sprawozdawczym ogétem

412,635.63 zt

3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie

sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

Druk: MPiPS
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1|Warsztat Terapii Zajeciowej w Korytnikach 3,038.54 zt

2|0srodek Informacji dla Oséb Niepetnosprawnych (OION), Klub Aktywizacji Zawodowej dla Osdéb 33,106.39 zt
Niepetnosprawnych (KAZON)

3[Program "Zmieniamy Swiat dzieci z zaburzeniami ze spektrum autyzmu" 13,063.47 zt

4|Koto Rodzicéw 7,343.41 zt

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikéw
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

[

wolontariacie)

Pomoc spoteczna w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej oraz wyréwnanie
szans tych rodzin i oséb (art.4 ust.1 pkt.1 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i

116,430.61 z

wolontariacie)

2|Ochrona i promocja zdrowia (art.4 ust.1 pkt.6 ustawy o dziatalnosci pozytku publicznego i

84,837.80 zt

publicznego i wolontariacie)

3|Dziatalnos$¢ na rzecz osdb niepetnosprawnych (art.4 ust.1 pkt.7 ustawy o dziatalnosci pozytku

197,456.59 zt

4|Pozostate

234.30 z

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s6b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem:

3,788,256.50 zt

398,959.31 zt

a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego

3,317,457.92 zt

398,959.31 zt

b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 312,231.05 zt 0.00 zt

c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt

d) koszty finansowe 1,495.77 zt

e) koszty administracyjne 155,514.54 zt

f) pozostate koszty ogotem 1,557.22 zt 0.00 zt
4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku

o 196.80 zt

dochodowego od 0séb fizycznych
5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku
publicznego w okresie sprawozdawczym
5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego -821.43 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

-127,873.55 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym
[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
W z podatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
W zpodatku od towardw i ustug 0.00 zt
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z optaty skarbowej 0.00 zt

-
[~ zoptat sgdowych 0.00 zt
[ zinnych zwolnien, jakich: 0.00 zt

1. Org.an'lzaqa korzystata z nastepujacych [ nie korzystata

zwolnien

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej  Tak

radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a :

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z * Nie

pozn. zm.)

[ wiasnosé
L L . i [~ uzytkowanie wieczyste
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach Y y
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
[ dzierzawa

(Nalezy wskazad jedng lub wiecej pozycji)

<]

nie korzystata

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba osdb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku 45.0 0s6b
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajqgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

38.6 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j 30.0 0s6b

2. Cztonkowie

(¥ Tak
2.1. Organizacja posiada cztonkow ) Nie

155.00 osdb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego
0.00 os6b prawnych
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3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

& Tak
 Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujacych $wiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 os6b

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 0s6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b

Druk: MPiPS

13




3.3. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 1.00 os6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: - ,
b) inne osoby 1.00 oséb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
MIESIECY 16.00 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji OKw
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie .00 0séb
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego ’
tym: ) -
b) inne osoby 9.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.tgczna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

1,777,294.12 zt

a) z tytutu umow o prace

1,145,919.27 zt

- wynagrodzenie zasadnicze

1,073,750.77 zt

- nagrody 26,700.00 z
- premie 0.00 zt
- inne $wiadczenia 45,468.50 zt

b) z tytutu umow cywilnoprawnych

631,374.85 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

1,777,294.12 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

138,531.43 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

1,638,762.69 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig 0.00 zt
gospodarczg organizacji

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne

$wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne 3,440.29 zt
Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu

roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy

cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowanq kwote przez 12 (miesiecy)

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu

kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

6. Wysokosc przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,

niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 zt
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(patrz komentarz do punktu 4)

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom

organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom 1,791.29 zt

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne

5,150.00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne

0.00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

4,040.20 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen
(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac

te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych

" Tak
® Nig

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0.00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie

sprawozdawczym
{+ Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego O Mie
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Dofinansowanie 10 % Realizacja zadan w zakresie Gmina Miejska Przemysl| 79,980.30 zt
kosztow dziatalnosci rehabilitacji zawodowej i
Warsztatu Terapii Zajeciowej|spotecznej zmierzajace do
przy ul. Sobdtki nie objetej |ogdlnego rozwoju i poprawy
dofinansowaniem z PFRON [sprawnosci, niezbednych do
prowadzenia przez osobe
niepetnosprawnag niezaleznego,
samodzielnego i aktywnego
zycia na miare jej
indywidualnych mozliwosci.
2| Dofinansowanie 10% Realizacja zadan w zakresie Powiat Przemyski 115,527.10 zt

kosztow dziatalnosci
Warsztatu Terapii Zajeciowej
w Korytnikach nie objetej
dofinansowaniem z PFRON

rehabilitacji zawodowej i
spotecznej zmierzajace do
ogdblnego rozwoju i poprawy
sprawnosci, niezbednych do
prowadzenia przez osobe
niepetnosprawng niezaleznego,
samodzielnego i aktywnego
zycia na miare jej
indywidualnych mozliwosci.
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3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

{* Tak

rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe " Nie
4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtdwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota
1|"Zmieniamy Swiat dzieci z Gtéwnym celem naszej pracy PFRON Warszawa 482,188.00 zt
zaburzeniami ze spektrum  |podczas realizacji zadania jest
autyzmu" - prowadzenie nauczenie niepetnosprawnych
zajec rehabilitacyjnych dla  |dzieci umiejetnosci, ktére
dzieci i mtodziezy pozwalatyby w miare ich
niepetnosprawne;j indywidualnych mozliwosci na
samodzielne funkcjonowanie, a
w efekcie procesu rehabilitacji
zniwelowanie wystepujacych
zaburzen, przygotowanie
dziecka do obowigzku
szkolnego, a w przysztosci do
lepszego rozwoju
indywidualnego, samorealizacji,
uzyskania samodzielnosci i
wtgczenia spotecznego.
2 |Dofinansowanie ze srodkéw |WTZ Sobotki realizuje zadania |Gmina Miejska Przemysl ze srodkow 719,820.00 zt
Panstwowego Funduszu w zakresie rehabilitacji PRFON
Rehabilitacji Oséb zawodowej i spotecznej
Niepetnosprawnych kosztéw |zmierzajgce do ogdlnego
tworzenia i dziatania rozwoju i poprawy sprawnosci,
Warsztatu Terapii Zajeciowej|niezbednych do prowadzenia
przy ul. Sobdtki dla oséb przez osobe niepetnosprawng
niepetnosprawnych niezaleznego, samodzielnego i
aktywnego zycia na miare jej
indywidualnych mozliwosci.
3|Dofinansowanie ze srodkéow |WTZ w Korytnikach realizuje Powiat Przemyski ze srodkéw PFRON 1,039,740.00 zt
Panstwowego Funduszu zadania w zakresie rehabilitacji
Rehabilitacji Oséb zawodowej i spotecznej
Niepetnosprawnych kosztow |zmierzajgce do ogélnego
tworzenia i dziatania rozwoju i poprawy sprawnosci,
Warsztatu Terapii Zajeciowej|niezbednych do prowadzenia
w Korytnikach dla oséb przez osobe niepetnosprawng
niepetnosprawnych niezaleznego, samodzielnego i
aktywnego zycia na miare jej
indywidualnych mozliwosci.
4|Dofinansowanie ze srodkdw |Wycieczka integracyjno - Prezydent Miasta Przemysl ze 1,380.00 zt
PFRON sportu, kultury, turystyczna na do Zamoscia dla |$rodkéw PFRON
rekreacji i turystyki oséb dorostych oséb
niepetnosprawnych - niepetnosprawnej majaca na
dofinansowanie imprezy celu poznawanie historii Polski,
integracyjno-kulturalno- nowych miejsc, ciekawych
turystycznej pn. "Wycieczka |zabytkéw, ludzi i sytuacji przez
do Zamoscia" uczestnikéw imprezy.
Dodatkowo wycieczka pozwala
na usamodzielnienie w zakresie
poruszania sie komunikacjg
autokarowa, korzystania z ustug
restauracji, dokonywania
drobnych zakupdw.

Druk: MPiPS

16




[0}

PFRON sportu, kultury,
rekreacji i turystyki oséb
niepetnosprawnych -

Dofinansowanie ze srodkow

Woycieczka integracyjno -
turystyczna na do Zamoscia dla
dorostych oséb
niepetnosprawnej majaca na

dofinansowanie imprezy
integracyjno-kulturalno-
turystycznej pn. "Wycieczka
do Zamoscia"

celu poznawanie historii Polski,
nowych miejsc, ciekawych
zabytkdw, ludzi i sytuacji przez
uczestnikow imprezy.
Dodatkowo wycieczka pozwala
na usamodzielnienie w zakresie
poruszania sie komunikacjag
autokarowg, korzystania z ustug
restauracji, dokonywania
drobnych zakupoéw.

Powiat Przemyski ze srodkéw PFRON

970.00 zt

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamodwien
publicznych

(Nalezy wpisac realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamdwien publicznych (Dz. U.

z22010r. Nr 113, poz. 759, z pozn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych rownowartosci kwoty 14.000 euro)

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne

f* Tak
" Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp

Przedmiot zamdwienia

Nazwa organu

Kwota

Swiadczenie w roku 2017 ustug z zakresu przewozu
niepetnosprawnych oséb dorostych z miejsca ich zamieszkania
do Warsztatu Terapii Zajeciowej w m. Korytniki 14, gm.
Krasiczyn oraz odwéz do miejsca ich zamieszkania

Powiat Przemyski, PFRON

89,910.00 zt

Swiadczenie w roku 2017 ustug z zakresu przewozu
niepetnosprawnych oséb dorostych z miejsca ich zamieszkania
do Warsztatu Terapii Zajeciowej w Przemyslu przy ul. Sobétki
23 oraz odwdz do miejsca ich zamieszkania

Gmina Miejska, PFRON

156,850.99 zt

Roboty budowlane w ramach projektu "Niepubliczne
Przedszkole Specjalne "Nad Jaworem" w Przemyslu dla dzieci z
autyzmem i niepetnosprawnosciami intelektualnymi".
Zamowienia udzielono zgodnie z wytycznymi RPO dot.
udzielania zamoéwien.

Wojewddzki Urzad Pracy Rzeszéw

129,450.00 zt

Zakup wyposazenia przedszkola w ramach projektu
"Niepubliczne Przedszkole specjalne "Nad Jaworem" w
Przemyslu dla dzieci z autyzmem i niepetnosprawnosciami
intelektualnymi". Zamdwienia udzielono zgodnie z wytycznymi
RPO dot. udzielania zamdwien.

Wojewddzki Urzad Pracy Rzeszéw

118,642.97 zt

X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%
ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp

Nazwa spofki Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp

Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

[

Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie w Przemyslu

Druk: MPiPS
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4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z pdzn. zm.) lub
rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania
sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

& Tak
" Nie

5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opinig publiczng)

Andrzej Berestecki 13.06.2018
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